
 На основу члана 56. Статута Града Ниша (''Службени лист Града Ниша'', број 
88/2008 и 143/2016) и члана 116. и 117. Пословника Скупштине Града Ниша (''Службени 
лист Града Ниша'', број 6/2017-пречишћен текст), 
 Градско веће Града Ниша, на седници одржаној 27.06.2018. године, подноси 
 

АМАНДМАН 
НА  ПРЕДЛОГ ОДЛУКЕ О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О  

МАКСИМАЛНОМ БРОЈУ ЗАПОСЛЕНИХ НА НЕОДРЕЂЕНО ВРЕМЕ У 
СИСТЕМУ ЈАВНОГ СЕКТОРА ГРАДА НИША ЗА 2017. ГОДИНУ  

 
 I У Предлогу одлуке о измени Одлуке о максималном броју запослених на 
неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша за 2017. годину, утврђеног 
Решењем Градског већа Града Ниша, број 737-7/2018-03 од 15.06.2018. године, члан 2. 
мења се и гласи: 

'' Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у "Службеном листу 

Града Ниша".'' 
 

 II  Овај амандман постаје саставни део Предлога одлуке о измени Одлуке о 
максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша 
за 2017. годину. 

О б р а з л о ж е њ е 
 
 Градско веће Града Ниша на 132. седници утврдило је Предлог одлуке о измени 
Одлуке о максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора 
Града Ниша за 2017. годину. 

У допису ЈКП Дирекција за јавни превоз Града Ниша Ниш број 1404/18 од 
21.06.2018. године је, између осталог, наведено када би Одлука о измени Одлуке о 
максималном броју запослених на неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша 
за 2017. годину требало да ступи на снагу како би 29 запослених на неодређено време из 
службе градског превоза овог предузећа засновало радни однос код других корисника 
јавних средстава.   

Имајући у виду да наведено представља нарочито оправдан разлог, Градско веће 
Града Ниша подноси Амандман којим се предлаже ступање наведене Одлуке на снагу 
наредног дана од дана објављивања у „Службеном листу Града Ниша“, а у складу са 
одредбама члана 196. Устава Републике Србије („Службени гласник Републике Србије“, 
број 83/2006 и 98/2006) којима је регулисано да закони и други општи акти ступају на 
снагу најраније осмог дана од дана објављивања и могу да ступе на снагу раније само ако 
за то постоје нарочито оправдани разлози, утврђени приликом њиховог доношења. 

Предложени амандман, у складу са чланом 117. Пословника Скупштине Града 
Ниша постаје саставни део Предлога одлуке о измени Одлуке о максималном броју 
запослених на неодређено време у систему јавног сектора Града Ниша за 2017. годину. 
 
Број: 784-5/2018-03 
У Нишу, 27.06.2018. године 
 

ГРАДСКО ВЕЋЕ ГРАДА НИША 
       ПРЕДСЕДНИК 
 

Дарко Булатовић 


